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Alexandru TICLEA

Timpul de munca si timpul de odihna potrivit dreptului Uniunii Europene

Laura GEORGESCU

Consideratii generale privind concediul pentru ingrijitor

Monica GHEORGHE

Consideratii privind jurisprudenta recentd a Curtii de Justitie a Uniunii Europene cu
privire la notiunea de timp de munca si impactul acesteia asupra dreptului intern
Gabriela Petruta STIRBU

Acordarea dobanzilor la sumele prevazute in hotarari judecatoresti privind drepturile
salariale ale personalului din sectorul bugetar

EXPERTUL RASPUNDE

Dovada prejudiciului moral reclamat de angajat in cazul constatarii caracterului nelegal
al unei masuri unilaterale a angajatorului. Prezumtie judiciaré decurgand din faptul
conex al dovedirii caracterului nelegal al masurii

PERSPECTIVE ITM

Ciprian POP
Controale efectuate la benzinarii

HOTARARI ALE CURTII DE JUSTITIE AUNIUNII EUROPENE
Selectie de referent conf. univ. dr. Laura GEORGESCU

HOTARAREA CURTII (Camera a doua) 16 iunie 2022(*) ,Neindeplinire a obligatiilor —
Coordonarea sistemelor de securitate sociald - Regulamentul (CE) nr. 883/2004 —
Articolele 4, 7 si 67 — Libera circulatie a lucratorilor - Regulamentul (UE) nr. 492/2011 -
Articolul 7 - Egalitate de tratament - Prestatii familiale — Avantaje sociale si fiscale —
Ajustarea cuantumurilor in functie de nivelul preturilor din statul de resedinta al
copiilor”

HOTARAREA CURTII (Camera intai) 16 iunie 2022(*) ,Trimitere preliminara —
Recunoasterea calificarilor profesionale - Directiva 2005/36/CE - Articolul 2 - Domeniu
de aplicare - Articolul 13 alineatul (2) - Profesii reglementate — Conditii de obtinere a
dreptului de acces la titlul de psihoterapeut intr-un stat membru pe baza unei diplome
in psihoterapie emise de o universitate stabilitd intr-un alt stat membru — Articolele 45
i 49 TFUE - Libertatile de circulatie si de stabilire — Aprecierea echivalentei formarii in
cauza ~ Articolul 4 alineatul (3) TUE - Principiul cooperarii loiale intre statele membre —
Contestare de catre statul membru gazda a nivelului cunostintelor si calificdrilor a cdrui
prezumare este permisa de o diploma emisa intr-un alt stat membru — Conditii”
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114 HOTARAREA CURTII (Camera intai) 22 iunie 2022(*) ,Trimitere preliminara — Protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal —
Regulamentul (UE) 2016/679 — Articolul 38 alineatul (3) a doua teza - Responsabilul
cu protectia datelor — Interdictia impusa unui operator sau unei persoane imputernicite
de operator de a demite un responsabil cu protectia datelor sau de a-l sanctiona pentru
indeplinirea sarcinilor sale - Temei juridic — Articolul 16 TFUE ~ Cerinta independentei
functionale — Reglementare nationala care interzice concedierea unui responsabil cu
protectia datelor in lipsa unui motiv grav”

122 HOTARAREA CURTII (Camera a saptea) 30 iunie 2022(*) ,Trimitere preliminara —
Politica sociala — Directiva 1999/70/CE - Acordul-cadru cu privire la munca pe durata
determinata, incheiat intre CES, UNICE si CEEP — Clauza 4 alineatul (1) - Principiul
nediscriminarii — Neluare in considerare a serviciilor prestate de un agent netitular
devenit functionar in vederea permanentizarii gradului sau personal — Asimilare
a acestor servicii celor prestate de un functionar de cariera — Notiunea de «motive
obiectivex — Luare in considerare a perioadei de serviciu in vederea dobandirii statutului
de functionar — Structura a evolutiei verticale a functionarilor prevdzuta de legislatia
nationald”

132 HOTARAREA CURTII (Camera a doua) 30 iunie 2022(*) ,Trimitere preliminara —
Politica sociald — Egalitate de tratament intre barbati si femei in domeniul securitatii
sociale — Directiva 79/7/CEE — Articolul 4 alineatul (1) - Discriminare indirecta bazatd
pe criteriul sexului - Reglementare nationald care prevede incompatibilitatea a doud
sau mai multe pensii de invaliditate profesionald totala dobandite in cadrul aceluiasi
regim legal de securitate sociald — Compatibilitatea unor astfel de pensii atunci cand
intra sub incidenta unor regimuri legale de securitate sociala distincte — Constatarea
unei discriminari indirecte pe baza datelor statistice — Stabilirea grupurilor afectate care
trebuie comparate — Justificare”

144 HOTARAREA CURTII (Camera a saptea) 7 iulie 2022(*) ,Trimitere preliminard -
Politica sociala — Directiva 97/81/CE - Acord-cadru cu privire la munca pe fractiune de
norma — Clauza 4 — Principiul nediscriminarii - Principiul pro rata temporis — Luarea in
considerare, in vederea calculérii remuneratiei unui pompier profesionist angajat cu
norma intreagd, a vechimii dobandite de acesta in calitate de pompier voluntar, potrivit
principiului pro rata temporis”

155 HOTARAREA CURTII (Camera adoua) 7 iulie 2022(*) ,Trimitere preliminara — Securitatea
socials a lucratorilor migranti — Regulamentul (CE) nr. 987/2009 - Articolul 44
alineatul (2) - Domeniu de aplicare - Pensie pentru limita de varsta — Calcul - Luarea
in considerare a perioadelor de crestere a copilului realizate in alte state membre —
Articolul 21 TFUE - Libera circulatie a cetétenilor”

JURISPRUDENTA NATIONALA
Selectie realizaté de lect. univ. dr. Adelina Oana DUTU

171 Tncetarea de drept a contractului individual de munca. Refuzul angajatorului de a da
curs solicitarii de continuare activitate dupd indeplinirea conditiilor de varsté standard
si a stagiului minim de cotizare pentru pensie. Reintegrare in postul detinut anterior
(C. Apel Bacau, sectia | civila, decizia nr. 155/2022, https://sintact.ro)
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Drepturi salariale restante constand in ore suplimentare. Nedovedire (C. Apel Craiova,
sectia litigii de munca si asigurdri sociale, decizia nr. 363/2022, https://sintact.ro)
Pensionar. Cumul pensie/salariu. Contract individual de munca incheiat pe durat
determinata (C. Apel Bacéu, sectia | civild, decizia civila nr. 148/2022, https://sintact.ro)
Control Curtea de Conturi. Rdspunderea patrimoniala a salariatilor. Neindeplinirea
conditiilor cumulative (C. Apel Craiova, sectia litigii de munca si asigurdri sociale, decizia
nr.209/2022, https://sintact.ro)

Sanctiune contraventionala. Neindeplinirea sau indeplinirea partiala de catre entitatea
controlata a masurilor dispuse de inspectorul de munca. Legalitatea contraventiei
(Tribunalul Bucuresti, sectia a ll-a de contencios administrativ si fiscal, decizia
nr.458/2022, https://sintact.ro)

Concediere disciplinard. Inlocuirea sanctiunii de citre instanta de judecata (C. Apel
Suceava, sectia | civild, decizia civila nr. 204/2022, https://sintact.ro)

Contestatie in anulare. Eroare materiald constand in omiterea unor aspecte de ordin
material (C. Apel Cluj, sectia a IV-a pentru litigii de munca si asigurdri sociale, decizia
nr. 306/A/2022, https://sintact.ro)
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